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El Instituto Los Apgeles siempre se sostuvo que

LA COMUNICACION es uno de los pilares para el
buen funcionamiento de una Comunidad
Educativa y para la Fundacién -=ducar, una
novedosa fuente de trabajo.

Los programas son conducidos por, Docentes,
Ex Alumnos y Alumnos del Instituto Los Angeles.

Para enterarte de todas las novedades y la
programacion de la Radio, sigan en su pagina de
Facebook:

www.facebook.com/radioelcriquet




EDITORIAL

Estimados amigos:

Es Nuestro Objetivo que todos los
que participan en la vida escolar estén
integrados en el Proceso Educativo.

Para ello es necesario establecer
una buena COMUNICACION.

Una de las maneras elegidas para
hacerlo es mensualmente, a través de
nuestro BOLETIN OFICIAL.

Asi como son necesarios dos
arboles cada afio para producir el papel
consumido por cada habitante, estd en
nuestras manos reducir el consumo de
celulosa y que, a consecuencia de ello, se talen menos arboles.

El mundo tecnoldgico ha mejorado las ediciones periodisticas y literarias online y el Instituto se ha
capacitado para poder entrar en él.

Por eso, a la campafiia de reciclaje que se viene realizando en nuestro Instituto desde hace unos afios,
y aprovechando los nuevos instrumentos informaticos, entregamos:

"EL MENSAJERO”, en formato ONLINE.

Para nosotros este BOLETIN OFICIAL es una herramienta de comunicacién, es el modo de demostrar
nuestro trabajo de todo el afio y un elemento distintivo que sella nuestra MARCA REGISTRADA.

Asi como LOS ANGELES, Mensajeros de Dios, queremos llegar mensualmente a ser PRESENCIA en sus
hogares con BUENAS NOTICIAS.

e que expresen nuestra vida escolar.

e que alienten a encontrar el camino del bien, de la justicia, del amor y la paz.
e que ayuden a: “Que el hombre sepa que el hombre puede”.

Este es el LEMA de nuestro Instituto.

Hicimos nuestras las palabras de Alfredo Barragdan, argentino de Dolores, Provincia de Buenos Aires,
Jefe de la “Expedicion Atlantis”

La VIDA es una aventura, al embarcarnos en ella apostamos a un objetivo valioso: SUPERARNOS dia a
dia.

Para Conseguirlo necesitamos:

e Formar un “equipo poderoso”;

e  Lograr “disciplinarnos”

e  Estar preparados para cualquier emergencia.

Por este motivo, es muy importante que entren a buscarlo en la web del Centro de Comunicaciones
de nuestro Instituto: www.cclosangeles.net/elmensajero.

Cada mes avisaremos en qué momento ya se encuentra en la web.

Esto nos permite, mejorar la calidad de impresion, diagramacién y producirlo a todo color, amplian-
do, ademas. la llegada de nuestro BOLETIN OFICIAL a mas gente, teniendo acceso los profesores, padres,
alumnos, ex alumnos, docentes, profesionales, amigos y familiares.

iEsperamos les guste la idea, LEANLO y por supuesto, escuchamos comentarios y propuestas!
Que TODO lo que transmitamos, pueda llegar a TODOS, regalando FELICIDAD.
Leonel Radicic, Director.



ARGENTINA CAMPEON DEL MUNDO

“LA SCALONETA recorrié las calles de Argentina, levantando la Copa del Mundo, pero nos deja mucho -
muchisimo mas- que un trofeo deportivo.

reflexionemos sobre tas lecciones que nos dejé, ademas de un festejo inolvidable”. (1)

copa, pero también trajeron a nuestras vidas una serie

“Los campeones del mundo regresaron al pais con la .
de lecciones casi imposibles de explicar con palabras. I

Los sentimientos, la resiliencia, el deseo cumplido: este
equipo logré que fuese muy fdcil aprender lecciones
que, si somos inteligentes, vamos a poder transformar
en cambios propios”.

Escribe Mariana Copland el 21 de diciembre de 2022 en
el diario La Nacion” (2)

IEE"

Uno de los conceptos importantes que la SCALONETA nos ensefia y que cae muy bien para este nuevo co-
mienzo del Afio escolar es que: “LA COMPETENCIA, SIEMPRE, ES CON UNO MISMO”.

“La felicidad que sentimos ahora como comunidad es fabulosa y entre muchos -los nacidos del 86 a esta parte-
no tiene precedentes. Pero si algo nos demostro este equipo es que la conversacion es siempre con uno mis-
mo. Que uno puede, sin dudas, tomar lo bueno y usarlo como vitamina.

“Messi tiene que dejar la seleccion”, "No tienen que poner mds a Di Maria", "A Scaloni le falta experiencia”.

Cualquiera de esas frases, si nos las hubieran dicho a nosotros, habria destartalado nuestra seguridad: porque
somos personas, y estamos construidas sobre la base de todo lo que sucede alrededor. Sin embargo, desde el
2018 a esta parte, el plantel se conformd seguro de si mismo. De sus propios miedos, de sus frustraciones y
transformé cada caida en potencia.

Se trata a veces de tropezar para tomar impulso”, segun afirma la periodista Mariana Copland. (2)

Por eso, creemos, que es
importante que entremos
jubilosamente a nuestra
imaginaria ANGELONETA
para recorrer este nuevo
ANO ESCOLAR 2013.
Cuando estabamos prepa-
rando este saludo de bien-
venida nos encontramos
con un video que los que
forman la Fundacién FEdu-
car enviaron para las fies-
tas de fin del afio pasado,
que nos expresa lo primero
que tenemos que hacer.

Te invito a mirarlo con un pOQUIto MAs il
atencion. v e ) (P ovw

“
NFOr0 QUWNO Que ;’-mu"‘

VIDEO: Reflexion Mundialista:

:/[lIwww.youtube.com/watch?




MARIANA COPLAND, EL VIDEO, COMO NOSOTROS les deseamos que piensen un poco mas, que REFLEXIO-
NEN cémo pueden aplicar su actitud mundialista a su vida escolar.

® De sentirse unido con sus compafieros,
® De no enojarse tanto.

® De vivir contentos.

® De crear vinculos.”

® De cada vez ser mejor como personas.

® A las angustias, frustraciones, miedos diganle:
“iAndd pa alla bobo!”.

® Alos fracasos tratenlos como aprendizaje y tram-
polin para mejorar.

® Crean en Ustedes, piensen en el lema del Instituto
y van a ir aumentando su autoestima.

® Transformen cada caida en potencia.

® Tomen conciencia que tropezar sirve para tomar
impulso.

® No dejen nunca de pedir ayuda a sus padres y docentes.

Asi, no sé6lo entrardn a la ANGELONETA, sino que ademas podras responder a la invitacion de SCALONI, por-
que, no te olvides “la competencia, la superacion, siempre es con uno mismo”. (2)

Los miembros de ANGEDUCAR les desean que su ANO ESCOLAR 2023, sea una FIESTA.

FUENTE.
(1) Adaptado de copete de articulo de Google.

(2) “Argentina campedn del mundo: 8 lecciones de empatia y resiliencia que nos deja la Scaloneta” por Mariana Copland-
Diario la Nacién 21 de diciembre de 2022.

YA SALIO el magazine de verano,
especializado en discapacidad creado
y realizado por exglumnos del

] ') :I\] Instituto “Los Angeles”

De Catar nos trajimos la
Copa del Mundo. Argentina
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Ahora también on line en:

https://cc.losangeles.edu.ar/
ronda-de-cafe/

P royecto d e I a : nimum@ de anécdotas navidedar.

« Importante para tener en cuenta en los viajer:

Fundacion FEducar

« Homenaje al Tango nuestra misica popular.




NUESTRA MISION

Que todos los nifios, jévenes y adultos con discapacidades puedan:
. Maximizar sus oportunidades, habilidades sociales, cognitivas y conductuales

. Aumentar la autonomia, para que les permita convertirse en ciudadanos con pleno ejercicio de sus
derechos y exigir una verdadera inclusion social

Los cuadros que presiden el S.U.M. de nuestro Instituto son obras del escritor y pintor chileno FERMIN
GAINZA, Hno. del Colegio de La Salle, Profesor de Carlos Marin.




| IBRERIA

LOS ANGELES

Auspiciado por:
Pampa Energia

EXPERIENCIA LABORAL
Atendida por los
Alumnos

El dinero recaudado por
las ventas que se
realicen se invertiran
para reponer los objetos
vendidos y para
mantener el Proyecto de
Formacion Laboral.

iColabore comprando
los utiles escolares
en la Libreria del
Instituto, estara
colaborando con la
formacion para el
trabajo de sus hijos.
Ellos se lo agradeceran!

HORARIQ DE
ATENCION:
a partir de las 9:20 hs




OBJETIVOS DEL INSTITUTO

(Para trabajar con alumnos/as).

“Scaloni, ahora deberd defender un prestigio, mantenerse a la altura de
su obra. Podria haberse ido con la clase de gloria que no sufre la erosion
del tiempo. Eligié quedarse en un desafio que tiene tanto de continuidad
como de renovacion en las decisiones a tomar.

No quedar preso de la gratitud al pasado cuando el presente o el futuro
demande hacer correcciones, bajar nombres y subir otros. Serd un proce-
so inevitable, pero también I6gico”

Diario La Nacién 01/03/2023.

GENERALES

® Desarrollar las potencialidades intelectuales, fisicas y afectivas del alumno, para que pueda incrementar
sus logros y superar sus dificultades.

® Desarrollar un ambito escolar agradable para que el alumno logre acceder a un aprendizaje.
® Generar un dmbito escolar agradable para que el alumno logre acceder al aprendizaje significativo.
® Estimular el uso de diversos elementos tecnolégicos como medio para la investigacion y la actualizacién.

® Orientar permanentemente hacia una cultura del trabajo y el esfuerzo, que estimule asi su sistema de
valores y creencias.

® Incorporar definitivamente al alumno con necesidades educativas especiales a la comunidad regional y
nacional, comprometiéndolo a que construya su futuro como ser auténomo, solidario y responsable.

PROMOCIONALES
QUE EL ALUMNO LOGRE:

1. Conocer los contenidos
basicos de cada asignatura.

2. Comprender la informacion
que en ellas se expresa.

3. Manejar dicha informacion
tanto en forma oral como
escrita.

4. VUtilizar los conocimientos
adquiridos para la resolu-
cién de situaciones proble- &
maticas.

5. Desarrollar actitudes de
interés 'y responsabilidad
frente a las tareas.

5.1.  Cumplir con las tareas asignadas en forma puntual y prolija.
5.2.  Participar en las propuestas de trabajo grupal e individual.
5.3. Crear un clima favorable para el aprendizaje.

6. Valorar la importancia de cada uno de los temas tratados, tomando en cuenta que forman parte de nues-
tro patrimonio cultural.



LOS ANGELES TV

Estimada comunidad educativa del Instituto Los Angeles (Alumnos, Ex Alumnos,
Profesores, Directivos, Familias, Amigos).

ESTAMOS
EN EL AIRE
LAS 24 HS.

INSTHUTO

TODOS LO
PUEDEN VER

Pasos para verlo:

¢ Ingresar desde su PC, Tablet, Teléfono o Smart TV a su navegador.
¢ Para Android (Chrome), Para 10S (Safari).

e Ingresar a https://cc.losangeles.edu.ar/los-angeles-tv/

o Hacer clic en el dibujo del televisor con fondo negro.

o De querer verlo en su T.V. conectar su computadora al televisor.

Saludos:

Juan Manuel Forbes, Coordinador. Carlos Marin, Director.




LEMA DEL INSTITUTO

A este abogado ¥]
de Dolores, F ?‘
casado con :
Graciela Gachi
y padre de una
hija, Paulina...
no le falta
ningun récord:
cruzé la Cordi-
llera en globo y
batié todas las
marcas de
altura, distan-
cia y velocidad
de vuelo, en
ese medio casi
insolito atrave-
s6 el Caribe en (RN

kayak. Subio cinco veces al Aconcagua, desde cuya cumbre organizd la primera transmision radial. En 1978,
escalo el Kilimanjaro y remontd el Rio Colorado a remo, en el Unico viaje completo desde su nacimiento hasta
su desembocadura.

En 1984, cruzd el Atlantico en una balsa de troncos, que llamé Expedicion “Atlantis”, ésta le dio reconoci-
miento internacional. "Atlantis es una invitacién al hombre a creer en si mismo", dice hoy, piel curtida y barba
rubiona y recuerda que fue aquel 12 de julio de 1984 cuando, desbordado por la emocidn, balbuceé la frase
que repite como un mantra: "Que el hombre sepa que el hombre puede". Los fundadores de nuestro Institu-
to toman esta frase como LEMA.

Carlos Marin, Fundador
* Adaptado del Diario “La Nacion”.

LA BANDERA DEL INSTITUTO

Los colores de la Bandera del Instituto tienen su significado:

o ElI NEGRO: Las limitaciones que todos tenemos son
trampolin para superarse.

o EI BLANCO: Todos los valores positivos que posee una
persona.

o EI ROJO: La voluntad, la fuerza, la garra, el deseo de
superacion.




Servicio de
Transporte Escolar

Recomendado por el INSTITUTO LOS ANGELES

v" Sin limites de distancias.
Se trabaja con Obras Sociales.

Se cumple con los horarios de todas las Secciones,
intentando que los alumnos no esperen en la unidad de
traslado para entrar al Instituto.

Se abrira una seccién de REMISERIA para mejorar el servicio.

Se prestan servicios para viajes de fin de semana, eventos,
cumpleanos, etc.

SE CUENTA CON NUEVAS UNIDADES

Para comunicarse:
Andrea: 4305-7428 int. 105
alcoletransporte@gmail.com




RESPONSABLES DEL INSTITUTO

Sr. Carlos Marin, Maestro Prof. Rosa Nuiiez
Fundador Fundadora
Representante legal Directora General

Lic. Camilo Fernandez Hlede Sra. Paola Mangini Sr. Horacio Garcia Ale

Rector Directora Administrativa Intendente
Director Gral. Pedagdgico del Edificio

Los directivos del Instituto caracterizan su rol en la letra
“C”: colegialidad, consenso, compromiso, construccidon, comu-
nicacion, convivir, crear, carisma, compafia, camino... Procura-
mos llevar adelante nuestra tarea con honestidad, profesiona-
lismo, partiendo siempre de la buena intencidn, de la confian-
za en todos y entendiendo la autoridad como SERVICIO. Por
eso evaluamos permanentemente, disponiéndonos al dialogo,
al acuerdo y a la correccién o revisién cuando estas son nece-
sarias.

Angeducar
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IDEARIO INSTITUCIONAL

Es la CARTA DE PRESENTACION de la identidad ideoldgica de una Institucion.

ALLI FIGURAN: El tipo de hombre en que se cree. La pedagogia utilizada. El perfil de Alumno que se busca
formar. El tipo de Docente. La participacidn de la familia y la comunidad educativa.

En definitiva todo lo que hace a la Institucién.

INSTITUTO LOS ANGELES

HOMBRE

e Creyente.

e Libre, justo.

e Poseedor de valor.

® Responsable.

e Social.

e Dindmico.

e Tolerante.

o Artifice de su propio
destino.

e Comprometido.

DOCENTE |

Entiefde al

Afi que en la

| ALUMNO

EDUCACION

e Un ser libre e integral,
e Con accion critica -

constructiva, participativa de

la comunidad educativa.
e Un ser responsable y
comprometido.

e Un ser que aprende gracias a

la interaccién.

e Un ser capaz de descubrir el

valor del esfuerzo.

e La Formacién por sobre la
Instruccion.

e El respeto mutuo.

e La comunicacion fluida y
abierta.

e Ladisciplina como una
situacion de aprendizaje
mas, que posibilitara la
reflexion.

e Un método adecuado
para lograr una buena
produccidn interactiva.

e Con formacion
equilibrada.

® Responsable y

creativo.

e Que sea guiay
Orientador.

e Que permita el didlogo
y la participacion.

e Que valore el esfuerzo
y la potencialidad.

e Conocedor del

INSTITUCION

! FAMILIA |

e Con participacion
activa.

ABIERTA A LOS CAMBIOS VELOCES QUE SE PRODUCEN EN LO TECNOLOGICO,

CIENTIFICO Y/O CULTURAL.

QUE TOME EN CUENTA NUESTRA REALIDAD QUE FOMENTE LA

INTERDISCIPLINARIEDAD.

QUE CONTINUE Y ENRIQUEZCA EL TRABAJO HECHO POR LA FAMILIA.
QUE ESTE CONVENCIDA DE LA EXISTENG

/A DE LA MODIFICABILIDAD COGNITIVA.

e Colaboradora con la
actividad escolar.

e Comprometida por
el proyecto
educativo y las
exigencias
institucionales.

\

—

momento evolutivo.
* Dispuesto a COMUNIDAD EDUCATIVA
capacitarse
constantemente.
FORMULADA POR | - | ACCIONES
| TENDRA |

e Alumnos. e Lograr identidad nacional y

e Docentes. e Espacio de americana.

e Directivos. participacion. e Respetar las diferencias regionales,

Personal no docente.

Asesores extra-institucionales.

Familia.
Ex-alumnos.
Benefactores.

® Responsabilidad.

e Dialogo y cooperacion
o Actitud de respeto.

e Sentido solidario.

13

culturales y religiosas.
* Promover la “no” discriminacion.
e Fomentar el valor y cuidado por la
naturaleza y el medio ambiente.



FECHAS IMPORTANTES 2023

Inicio del Periodo
Escolar.

Presentacion de todo
el personal docente.

Inicio y Fin de
Clases Regulares

Bimestres Primario /
Formacié6n Integral /
Secundario

RECESO INVERNAL

Regreso luego del
Receso Invernal

Cuatrimestres Prima-
rio/ Formacién Inte-
gral / Secundario /

Secundario Vespertino

Fin de Ciclo Escolar

PRIMARIO

06/02/2023

FORMACION
INTEGRAL

06/02/2023

SECUNDARIO

06/02/2023

SECUNDARIO
VESPERTINO

06/02/2023

Del 27/02/2023
al 22/12/2023

Del 27/02/2023
al 22/12/2023

Del 27/02/2023
al 01/12/2023

Del 13/03/2023
al 30/11/2023

1.17/02/2023
2.22y24al29/04
3.24y26/06 al 01/07
4.30/09 al 07/10
5.18/12/2023

1.17/02/2023
2.22y24al29/04
3.24y26/06 al 01/07
4.30/09 al 07/10
5.18/12/2023

1.17/02/2023
2.22y242al 29/04
3.24y26/06 al 01/07
4.30/09 al 07/10
5.18/12/2023

1.17/02/2023
2.22y24al29/04
3.24y26/06 al 01/07
4.30/09 al 07/10
5.18/12/2023

1. 26 al 30/06/2023
2.07 al 11/08/2023
3.23al 27/08/2023
Jorn. de Intercambio:
13 al 17/11/2023

1. 26 al 30/06/2023
2.07 al 11/08/2023
3.23al 27/08/2023
Jorn. de Intercambio:
13 al 17/11/2023

1. 26 al 30/06/2023
2.07 al 11/08/2023
3.23al 27/08/2023
Jorn. de Intercambio:
13al 17/11/2023

=

:27/02 al 05/05
: 08/05 al 14/07
:31/07 al 06/10
:09/10al 07/12

w N

io 1o 10 10

B

12:27/02 al 05/05
29:08/05 al 14/07
39:31/07 al 06/10
4°:09/10 al 07/12

19: 27/02 al 05/05
29:08/05 al 14/07
39:31/07 al 06/10
42:09/10 al 07/12

17/07/23 al 28/07/23

17/07/23 al 28/07/23

17/07/23 al 28/07/23

1. 26 al 30/06/2023
2.07 al 11/08/2023
3.23al 27/08/2023
Jorn. de Intercambio:
13 al 17/11/2023

17/07/23 al 28/07/23

31/07/2023 31/07/2023 31/07/2023 31/07/2023
19:27/02 al 14/07 19:27/02 al 14/07 192: 27/02 al 14/07 19:13/03 al 14/07
29:31/07 al 07/12 29:31/07 al 07/12 29:31/07 al 01/12 29:02/08 al 30/11

22/12/2023 22/12/2023 22/12/2023 22/12/2023
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CENTRO DE DiA “ALAS AL VIENTO”

ACTIVO
AUTENTICO
£ TOLERANTE
inacién de habilidade: imi ORGANIZADO
creencias que capacitan a una persona para PRODUCTIVO
COMPROMETERSE EN UNA CONDUCTA AUTONOMA, CREATIVO — =,
AUTORREGULADA Y DIRIGIDA A UNA META. Para la TRABA]ADOR\( " -t
RESPONSABLE
autodeterminacién es esencial la comprensién de las EXPRESIVO A
fuerzasy limitaciones de uno, junto con la creencia de que COMPROMETIDO
se es capaz y efectivo. Cuando actuamos sobre las bases de SOCIABLE
estas habilidades y actitudes, las personas tienen més ENTUSIASTA
capacidad para TOMAR EL CONTROL DE SUS VIDAS Y EMP:"‘;E:EMTWO
ASUMIR EL PAPEL DE ADULTOS EXITOSOS". R TROSPECTIVO
Field, Martin, Miller, Ward y Wehmeyer (1998) COLABORATIVO
PERSEVERANTE
coNFIANZE CADA GRUPO POR ANO
PRUDENCIA PROFUNDIZA EN UNO
LIBERTAD DE ESTOS VALORES QUE
LLEVANA LA
SOLIDARIDAD. | 0 b ETERMINACION
_SERENIDAD —
A RESILIENCIA

ESTABILIDAD
PERSEVERANCIA
ORDEN Pk

EMPODERAMIENTO b [ONES

LIDERAZGO Y . (1) 7AS

VOLUNTAD ¥
AuToNOMiA

RESPONSABILIDAD

v JORNADA COMPLETA:
09:00-16:00
v JORNADA SIMPLE:

09:00-12:30
12:30-16:00

EQUIPO
» TUTOR
» AUXILIAR
GRA
TERAPISTA OCUPACIONAL AUTODETERMINACION
ION
» ASISTENTE SOCIAL INFORMACI
» PSICOLOGO
» MEDICO

3

¥ NUTRICIONISTA
¥ MUSICOTERAPEUTA
» PSICOPEDAGOGA.
* FONOAUDIOLOGO. VIVIR

S CUESTIONES
/ AUTODETERMINACIGN Y CALIDAD DE VIDA ORGANIZATIVAS
: CULTURA GENERAL /10 INTEGRANTES POR GRUPO.
FORMACION LABORAL / PARA LA JORNADA COMPLETA SE OFRECE
/ AUTOCONOCIMIENTO Y HABILIDADES SOCIALES SERVICIO DE COMEDOR

EXPRESION CORPORAL Y ARTISTICA (ARTETERAPIA Y

MINDFULNESS)
/ ESTIMULACION COGNITIVA ro N
/ MUSICOTERAPIA / ENJULIO UNA PIJAMADA EN LA INSTITUCION.
/ NUTRICION Y COCINA / EN DICIEMBRE UN CAMPAMENTO.
’ PRACTICA LABORAL / POR LO MENOS UNA SALIDA SOCIAL POR MES
/ HIGIENE Y CUIDADO DEL CUERPO FUERA DE LA INSTITUCION Y DEL HORARIO
/ DESARROLLO FISICO ESTABLECIDO A DISTINTOS AMBITOS.

COMUNICACION (TALLER DE RADIO)
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LOS QUE AYUDARON A QUE EL SUENO
SE HICIERA REALIDAD

El afio pasado, un afio dificil, por la pandemia, pudimos igualmente celebrar los 30 ANOS de la crea-
cién de nuestro Instituto.

Este nuevo afio que comenzamos, SEGUIMOS FESTEJANDO LA VIDA, de Los Angeles entrando en
una nueva década, 33 ANOS, luchando por lograr la igualdad de oportunidades en nifios/as, jévenes y adultos
con dificultades para aprender.

Desde el comienzo contamos con un EJERCITO de personas, que creyeron que el proyecto era un
novedoso aporte para la educacion de nuestro pais y entonces, nos alentaron, ayudaron y nos acompafiaron
para superar las dificultades que se presentaban:




“Para los que ven las cosas de una
manera diferente...

Pueden alabarlos, estar en
desacuerdo con ellos, citarlos...

Pero lo que no pueden hacer es
ignorarlos, porque ellos son los
que cambian las cosas.

Ellos inventan, imaginan, ensefian,
exploran, crean, inspiran, SUE-
NAN.

Ellos impulsan a los demds hacia
delante...

A veces hasta los tildan de LOCOS.
Mientras que algunos los ven
como locos nosotros los vemos
como GENIOS.

Porque los que estdn tan locos
como creer que pueden cambiar
las cosas, son quienes lo hacen™. (1)

Un abrazo.

Maestro Carlos Marin.
Cofundador del Instituto Los Angeles.

Fuentes:
(1) Adaptado de una Publicidad de Apple, publicada el 25/9/98 en el Diario Clarin.

REFERENCIA DE LAS FOTOS DEL MENSAJE

1. Abel, Rosa, papa, mama de Rosita. Educacion de Gestién Privada de CABA.
2. Gali, Maria Elena, padres de Carlos. 13. Maria Angélica Fontan. Ex Cordinadora General de
3. Alejandro Cufiado, Ex Rector del Instituto, Supervisor. Ensefianza Especial de Educacion de Gestion Privada de
Bauti, nieto. Made, novia de Franco. Claudia, hermana CABA.
de Rosita. Matias, nuestro hijo menor. Rosita. Marivi, 14. Henk Soeters, Embajador de Holanda.
nuestra hija con Mili, nieta. Nacho, esposo de Marivi. 15. Gerard, Ex Director de Liliane Fonds.
Diego, nuestro hijo. Rodrigo, novio de Camila. Carlos. 16. Kees van den Broek, Director de Liliane Fonds.
Camila, sobrina. Jimena, esposa de Diego. 17. Hna. Ignacia Dolman, Representante Liliane Fonds en
4. Hugo Fernandez, tio de Rosita, papa de Camilo, amigo América Latina.
de Carlos. 18. Hna. Adela, Representante Liliane Fonds Argentina.
5. Lic. Camilo Fernandez Hlede. Rector del Instituto. 19. Lic. Cristina Guevara Linch de Mazza, Compafiera en
Primo de Rosita. una Escuela para Padres, Madrina del Secundario del
6. Arg. Homero Marin, primo de Carlos, proyectd y Instituto.
construyd el Edificio actual del Instituto. 20. Prof. Telmo Meirone, Hno. De La Salle, compafiero del
7. Ing. Jorge Rodriguez, Ex Ministro de Educacion. Primer secundario y de la docencia.
Jefe de Gabinete del pais. 21. Dr. Héctor Iddon, Neurdlogo, compafiero de trabajo en
8.  Dr. Alberto Mazza. Ex Ministro de Salud de la Nacién. una Escuela. Padrino del Primario.
9. Dr. Gerardo Suarez, Ex Director General de Educacién 22. Prof. Néstor Barallobres, Asesor Pedagdgico.
de Gestidn Privada de CABA. 23. Dr. Alfredo Barragan, Autor lema del Instituto.
10. Prof. Ignacio Hernaiz, Mi exalumno. Asesor Ex Ministro  24. Dra. Marcela Folco y José Pasqués, amigos.
Filmus. 25. Dr. Roberto Campos, amigo y Dra. Graciela
11. Luis Liberman, Ex Director General de Educacion de Chiappetta, Asesora legal y amiga.
Gestidn Privada de CABA. 26. Dr. Ricardo del Barrio y Lic. Emilia Ocampo, amigos.
12. Lic. Beatriz Jauregui, Ex Directora General de 27. Sra. Silvana Alvarez y Sr. Jorge Fernandez, amigos.
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ITINERARIO DE UN SUENO
1990

HICIMOS HISTORIA
EN NUESTRO PAIS

Al no existir en el pais en el Area de Escuelas Especiales la
posibilidad que alumnos discapacitados mentales pudieran intentar
realizar sus estudios secundarios, los Prof. Rosa Nuiiez y Carlos Ma-
rin crearon en el Barrio de Constitucidn, en Buenos Aires, Argentina,
el INSTITUTO LOS ANGELES que introduce en el sistema educativo
del pais, por primera vez, LA NOVEDAD de la Escuela Secundaria
para alumnos con dificultades de aprendizaje, elaborando un Plan
que fue reconocido por el Ministerio de Educacion como “Oficial” y
de “Interés Pedagdgico” y por Gestion de Ensefianza Privada del
Gobierno Autonomo de la Ciudad de Buenos Aires, como “El PRIME-
RO en su GENERO”.

Primer edificio alquilado en Hipélito Yrigoyen 951, en el mes de marzo.

¢ Tuvo que alquilarse por no cumplir con las exigencias de Gestién Privada, el edificio
de la calle Tacuari 1670, en el mes de octubre.

buena COMUNICACION.

/ o) Una de las maneras elegidas para ha-
(A1fredo Barragan) cerlo es a través del BOLETIN OFICIAL: “EL MEN-

DL AT E s SAJERO”, que informard periddicamente sobre

los distintos aspectos a la actividad educativa.

Sefiores padres. Docentes y alumnos/as: Reemplazard a las ya tradicionales circulares

Es nuestro objetivo que todos los que mensuales. 359 numeros.
participan en la vida escolar se integren al Pro-
ceso Educativo.

aNoD § - * Buenos Aires MARZO de 1992 * - No L -

Es para ello necesario establecer una
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e Desde 1992 se elabora Material de Perfeccionamiento con
los “CUADERNOS DE CAPACITACION”.

1993
p \\\ %//ﬁc e Se entrega EL MATERIAL DE LOS TEMAS que se trataban en las
=\

\/f—= 3 “Semanas de Capacitacién Docente”.

1995

e EISr. MINISTRO DE CULTURA Y EDUCACION Ingeniero Jorge Rodriguez declara
al Plan Bachillerato Personalizado, pionero en la Educacion Especial en Educa-
ciéon Media, elaborado por los Profesores Rosa Nufiez y Carlos Marin, de INTE-
RES PEDAGOGICO.

e Primera promocién de Bachilleres del Instituto

1998

e En octubre, encuentro con el Dr. Reuven Feurestein, creador de la
“Modificabilidad cognitiva en aprendizaje mediado” en la Universidad Diego
Portales en Santiago de Chile.

—

2000

e Se alquila el edificio en Carlos Calvo 3895.

o LA SRA. DEL PRESIDENTE DE LA NACION, Inés Pertiné de De La Rua,
entregd el 29 de marzo de 2000, en el Salén Auditorio de las Manzanas
de la Luces, un importante premio al Instituto Los Angeles por LOS DES-
TACADOS GESTOS PARA LOGRAR UNA SOCIEDAD INTEGRADA, SIN
DIFERENCIAS.

e La Pagina Web del Instituto recibe, el 1 de agosto de 2000, LA CERTIFI-
CACION DOBLE U. La Certificacién DobleU se otorga Unicamente a
aquellos sitios que, después de ser evaluados, cumplen con los requisi-
tos de contenido, disefio, profesionalismo, originalidad y funcionalidad.
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2001

A la luz de su lema: “Que el hombre sepa que el hombre puede” (Alfredo Barragan), LOS AN-
GELES continud creando nuevas posibilidades y se abre en el fondo de Carlos Calvo, el PRIMA-
RIO de Recuperacion. Egresd la primera promocion.

El Maestro CARLOS MARIN, en diciembre de 2001, fue designado por el Director
General de Gestiéon Privada de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires DR. GERAR-
DO SUAREZ, como uno de los Quince Notables que formaran parte del CONSEJO
ASESOR ACADEMICO de la Ensefianza Privada de la Ciudad de Buenos Aires.

2002

En Junio del 2002, se hace llegar las HOJAS PARA LA CAPACITACION DOCENTE”
y en Julio del 2002, se crea el E-MAIL PARA LA CAPACITACION DOCENTE. 136
Entregas.

EL ANGE EL MUDO

eas GARDEL en Edweackin

E-MAIL PARA LA CAPACITACION DEL DOCENTE E-MAIL PARA LA COMUNICACION CON LOS DOCENTES

INSTITUTO LOS ANGELES INSTITUTO LOS ANGELES

2003

e La comunicacion es uno de los pilares para el buen fun-
cionamiento de una Empresa, en nuestro caso, Educativa.
Por eso se crea un medio mas de comunicacion, el E-MAIL
“EL MUDO” 90 Numeros.

e Sealquil6é un nuevo edificio para el Primario en Yapeyu 926.

Se crea la Fundacién FEducar para poner al alcance de los discapaci-
tados sociales el novedoso proyecto educativo y para fomentar ac-
ciones solidarias.

En septiembre de 2003 el GOBIERNO AUTONOMO DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES
a través de su Director de Educacién de Gestion Privada, Dr. Gerardo Suarez decla-
ra al Proyecto del Instituto Los Angeles “Unico en su Género”.
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2004

e Se compra el predio de Avda. Entre Rios 1956-1958 para la
construccién del EDIFICIO PROPIO, gracias a la colaboracion
del pueblo de Holanda, a través de la Fundacion LILIANE.

2005

e Apertura del Nivel MEDIO INCOMPLETO.

La denominacion Oficial es “Plan de Formacion —
Bdsica con Capacitacion Laboral Especifica para \
Adolescentes con variaciones normales de Inteli-

gencia”. El Objetivo es mejorar la Autonomia y la | |5eee”
Calidad de vida de los adolescentes y adultos con
mayores dificultades de aprendizaje que no le

permiten abordar la Seccion secundaria, poniendo, asi, el acento en la
Formacién Profesional.

e Se crea ON LINE, un Boletin de comunicacién, para los EXALUMNOS.
35 Entregas.

e 1°Etapa: Construccion del edificio propio: P.B. 12,22 y 39 pisos.

2006

e Seinaugura el EDIFICIO NUEVO.

e 2da. Etapa: Ampliacion del edificio nuevo: Construccion del 42 piso.

e Con este Boletin ON LINE se

! i
(‘-‘,_“ . EL B l | LON tuvo la intencién de procurar
W hacerles llegar a los padres del
\ BOLETIN ON LINE PARA LA FAMILIA

Instituto, las respuestas a sus
IR IITULO LOSANGRIES preocupaciones. 34 Entregas.
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2007 AN

e ElRector del Instituto, LIC. CAMILO FERNANDEZ HLEDE es nombrado Decano de AN %
la Facultad de Ciencias Humanas de la Universidad del Museo Social Argentino.

2008

e El Maestro CARLOS MARIN fue elegido Presidente de la Camara GEEEBA, que
agrupa a todas las Escuelas Especiales Privadas del Gobierno Auténomo de la
Ciudad de Buenos Aires.

e Al ganar en 2007 el concurso organizado por la Direccidon General de Educacion
de Gestion Privada del Gobierno Autonomo de la Ciudad de Buenos Aires, el ex
Rector de Nuestro Instituto, PROF. ALEJANDRO SOLAZZI, asume, en 2008, en
dicho organismo el rol de Supervisor de Ensefianza Especial para la Ciudad de
Buenos Aires. \

2009
e Seintroducen innovaciones educativas.
e Seinaugura la LIBRERIA LOS ANGELES, para realizar pasantias laborales.

e Se abre la Seccion SECUNDARIO para ADULTOS, Plan: R. M. N2 206/83, que
otorga el titulo de “Perito Comercial con especializacién en Administracion
de Empresas”.

2010

e Se crea la pagina de Facebook Oficial del Instituto.

2011

¢ Nuevamente pioneros en Educacion Especial. Se colocaron pizarras
interactivas, proyector con gran angular para uso en cada aula y se
facilitaron Netbook para cada alumno. 2 12

e El 21 de Julio de 2011, el LIC. CAMILO FERNANDEZ
HLEDE, Rector del Instituto Los Angeles, fue elegido por el
Departamento de Estado del Gobierno de Estados Uni-
dos, para representar a nuestro pais en el Programa de
Liderazgo de Visitantes Internacionales; “Educacién Pri-
maria y Secundaria: preparando estudiantes para el éxito
y la ciudadania”, que se llevé a cabo en los Estados Uni-
dos entre el 24 de Octubre y el 11 de Noviembre de 2011
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2012

2013

Para ofrecer un mejor servicio al personal del Instituto se crea, algo inusual en
el ambiente escolar, RECURSOS HUMANOS. Estara a cargo de este importante
Sector la Prof. Lic. MARIA VICTORIA MARIN.

Janeiro, Brasil el premio “SAPIENTIAE DE EXCELENCIA
EDUCATIVA” otorgado por ODAE, por encontrarse entre las
mejores instituciones para estudiar en lberoamérica.

GESTORA DE CALIDAD.

El LIC. CAMILO FERNANDEZ HLEDE, rector del Instituto es nombrado
COORDINADOR DE ReAL, RED ARGENTINO — AMERICANA PARA EL LIDE-
RAZGO, vinculada a la Embajada de los Estados Unidos.

Se inauguré el Cine Debate para Padres

Comienza el Mensajero Online.
3° Etapa: Continua la ampliacion del edificio: Comienza la construccion del 5°
piso.

PIEn el 2013, el Instituto gracias a la gestidén de su Rector, el Lic. Camilo Fernan-
dez Hlede, realizé un intercambio con CAMOES INSTITUTO DA COOPERACAO E
DA LINGUA PORTUGAL, MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS.

e El28 de Abril de 2012, el Instituto Los Angeles recibié en Rio de

e EI28 de Abril de 2012, en Rio de Janeiro, Brasil ODAE nombra a
la profesora Rosa Ana Nufiez, directora general del Instituto,

7

Seguimos siendo Nuevamente pioneros en Educacion Especial Proyecto
MIRAR: Mirar Imagenes Resulta Aprender Rapido, Durante este afo lo
puso en funcionamiento la Fundacidn FEducar, por medio del CCTV, en
el Instituto Los Angeles el 2 de Octubre de 2013.

JCCTV
aIera yil g

m:’

e Enel 2013, el Instituto por medio de las gestiones desa-
rrolladas por su Rector, Lic. Camilo Fernandez Hlede
establece una relacién con la EMBAJADA DE LA REPUBLI-
CA DEMOCRATICA DEL CONGO, en la persona de NE-
GUMBI CELESTIN SUKAMA realizando en el 52 piso del
Instituto un importante mural realizado por los alumnos
y dirigido por GABRIELA PEREZ CANDIDO.

La periodista SILVIA MARTINEZ visité el Instituto, para entrevistar al
alumno Cristian Mattivi.
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2014

2015

4° Etapa: Fin de la Construccion del 5° piso del edificio. Ampliacion
del recorrido del Ascensor. Continua la ampliacién del edificio. Co-
mienza la construccion del 6 ° piso del edificio.

En Marzo de 2014, la profesora Rosa Ana Nuiez, la Directora General y Fundadora
del Instituto Los Angeles, recibié de ODAE, institucién Iberoamericana, promotora
de la calidad educativa, la propuesta de ser Coordinadora General de ODAE para
América Latina.

e Al ganar el concurso organizado por la Direccién General de Educacion de Ges-
tion Privada del Gobierno Auténomo de la Ciudad de Buenos Aires, la ex Directora
del Curso Primario, de Nuestro Instituto, LIC. KARINA MANGINI asume en dicho
organismo, a partir de 2014, el rol de Supervisora de Ensefianza Especial, para la
Ciudad de Buenos Aires.

El 12 de diciembre de 2014, el maestro CARLOS MARIN, recibe en el teatro Cer-
vantes el premio a “Educador destacado del Ailo” por su trayectoria por el pro-
yecto del Instituto Los Angeles, inédito en nuestro pais.

e Se pinté un mural con MIRTA TOLEDO.

e 12 Promocién de Bachilleres del Sector Adultos.

Se continla con innovaciones educativas, con motivo de los 25 Afios del
Instituto.

La Fundacién FEducar inaugura la RADIO “ON LINE EL CRIQUET”. Dicho
Proyecto favorecerd el crecimiento cultural de los alumnos y creara la
posibilidad de pasantias laborales para los adultos que estan y
cursando su Ultimo afio de estudios y una fuente alternativa de
trabajo para los ex alumnos.

Se pinté un mural con LULA BIGLIONE. A > _—

5°, Etapa: Fin de la Construccion del 6° Piso del edificio. Construccion del Taller de Manteni-
miento, Oficinas del Departamento del Service de la Red de Informdtica y Redaccion del Men-
sajero, Archivo General. Cocina y Depdsitos. Sala de Mdquinas de Ascensor. Vestuario del Per-
sonal de Limpieza y Maestranza. Reservatorios de agua. Patio. Reforma del aire luz central del
edificio. Pecera. Paisajismo. lluminacion. Pintura. Ornamentacion. Pintura del frente del edifi-
cio y cambio del cartel. Reforma y ampliacion de la cabina de sonido y de la cabina y del estu-
dio de la Radio y del CCTV.
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2016

e Seinaugura el “EL GALPON de
LOS ANGELES”, que se encuentra en 15 de
noviembre 1774 entre Solis y Avda. Entre Rios,
a la vuelta del Instituto, el lunes 3 de octubre, en la celebracién
del dia patronal del Instituto.
En el Galpdn realizaremos:

- Educacidn Fisica

- Laboratorio de Formacién para la vida. Se construyé un
departamento mono ambiente para ser LABORATORIO DE
FORMACION PARA LA VIDA, una especie de “departamento
de gran hermano” donde los alumnos puedan entrenarse
en los quehaceres diarios de una casa: lavar, cocinar, lim-
piar, hacer la cama, ordenar la ropa etc. Preparandose para
un futuro de vida auténoma con mejor calidad de vida.
Proyecto inédito.

- Exposicion de banderines, recuerdos deportivos obsequiado
por Instituciones amigas y los trofeos que a través del
tiempo fueron premiados los logros deportivos
de nuestros alumnos.

- Ambiente par realizar conferencias,
exposiciones, y capacitaciones.

- Lugar de realizacion de los actos
escolares y otros eventos.

- Realizaciones de Actividades
de la Fundacién FEducar.

e Nos visitaron este afio la cantante ELE-
NA ROGER, el actor FERNANDO
“PICHU” STRAGNO vy el musico EZE-
QUIEL VAZQUEZ. Ademads pintamos
otro mural junto con MIRTA TOLEDO
en uno en otro de los descansos de la
escalera.

e ElInstituto firma un convenio de servicio para mejorar el trans- A[ Col
porte de los alumnos con la empresa COMBIGOS S.R.L.
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2017

Traslado de la Radio El Criquet a un estudio
nuevo al Galpén de Los Angeles.

Formacioén del Equipo de Basquet del Instituto.

Los Proyectos que se trabajaron
durante el afio: PEI, Super
Amigos, TED, ESI, Solidario...

Inauguracion del Prototipo de
Departamento en el Galpdn de Los

Angeles para poder desarrollar el Programa
elaborado por, nuestro Rector el Profesor
Licenciado CAMILO FERNANDEZ HLEDE,

Programa de Vida Auténoma — P.V.A.

Autonomous Life Program — A.L.P.

Examenes en ReAL y Camdes.

“El Mensajero” cumplid 25 Afios
y ademas alcanzé los 300 numeros.

En el mes de septiembre el Instituto
adquirié un Desfibrilador Externo
Automatico (DEA) para salvar una vida
ante un paro cardiaco subito.

El miércoles 30 de agosto, recibimos la visita
del Licenciado en Ciencias de la Educacion y
en Psicologia, Magister en Psicologia Cognitiva
y Aprendizaje, Profesor de distintas
universidades, Director del Departamento de
Investigacion y Docencia de APadeAy
Doctorando de la Universidad Auténoma de
Madrid Mauricio Martinez, quien nos ilustré
sobre Disefio de Condiciones de Aprendizaje
para alumnos con TEA, un tema complejo y
apasionante.
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2018

Llegaron los Smart TV para cada una de las aulas.

Los alumnos han participado del concurso “Frutea tu escuela”.
Fueron a ver el predio de Puerto Madero de los Juegos
Olimpicos para la Juventud.

Los alumnos de 32 Ciclo C entrevistaron a la escritora
Inés Acevedo.

El Sector Primario y el Sector Medio viajaron a
Tandil.

Se trabajd en los siguientes proyectos: Union,

La Luz, Camelidos, Mejores amigos...

En la Libreria Los Angeles comenzamos a

subliminar tazas.

En una actividad conjunta con el Nivel Primario

y el Nivel Medio, realizamos un mural sobre Derechos Humanos y
Trabajos a cargo de las profesora Valeria Vilte.

Por motivo de la fiesta de Los Angeles, todo el personal del
Instituto asistieron al Teatro Broadway al espectaculo
Siddhartha dirigido por Flavio Mendoza.

En el Acto de Fin de Curso realizado en el la U.C.A.,

nos sorprendieron con la actuacidn de los 2 tenores y 2
sopranos.

2019

Se creo el Centro de Comunicaciones de nuestro Instituto y se pone en
marcha el canal LOS ANGELES T.V. que tendrd alcance, las 24 horas a todos
los hogares, profesores, alumnos, exalumnos y amigos en formato ONLINE.

Con motivos de la fiesta de nuestro Instituto, se remodeld nuestra tradicional
fuente.

Se compro el predio donde se construira el edificio para el Nivel Primario del
Instituto.

27



A causa de la Pandemia sobre 300 alumnos,
298 estuvieron conectados por Zoom y se
pudo dictar clase normalmente. A los dos
alumnos que no pudieron estarlo, todos los
lunes una camioneta les acercé a sus casas,
el material necesario para cumplir con las
tareas y retirar lo hecho para la evaluacién .

Durante este afio nos enviaron mensajes de
aliento, las siguientes personas:

)
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Ignacg . ‘;
LA 2

Adriana
Salgueiro
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| sandra
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Carlos
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2021

Desde abril los profesores y alumnos/as del secundario, en el
edificio de Avda. Entre Rios 1956, Sede Central, en todas sus
secciones, cuentan con mayor espacio para realizar sus actividades.
Se instald el sistema Tango para mejorar la labor administrativa y la
comunicacion en general.

Se colocd un nuevo sistema de certificacién de entradas y salidas
del personal.

Se colocaron cdmaras en las aulas para poder enviar el dictado de
materias a los alumnos que por alguna razén no pudieran asistir al
Instituto por CCTV.

Se cambiaron tanques de agua.

Se arreglaron bombas de agua.

Se pidié presupuesto para grreglar el techo del quinto piso.

Se pidié a la Empresa Combigos que realice un estudio

para acortar el tiempo de viaje de los alumnos.

ACONTECIMIENTO DEL ANO:
El 26 de Abril de este afo se inauguré el ANEXO, en Virrey
Cevallos 1287 y Cochabamba 1601. Los alumnos/as del
Primario ya estén usando el nuevo edificio en toda la
Planta Baja.

e Se han comenzado las reformas en el 12 Piso e
iniciados los tramites de habilitacién para ser usado en
2022.
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2022

También durante este afio, ademas de los nuevo proyectos
educativos y a pesar del “VIENTO” de problemas que existen en
nuestro pais, estamos en condiciones de ofrecerles algunos
“MOLINOS”, sorpresas, que nos permitiran ofrecer nuevas
oportunidades de capacitacion para exalumnos o adultos con deseos
de tener los instrumentos necesarios para lograr su
autodeterminacion y una mayor comodidad para nuestros alumnos y
alumnas en la gran aventura de aprender:

o PREDIO DE EDUCACION FiSICA Y DEPORTES.

En del predio de Combate de los Pozos 1722, ya terminados los trabajos a
partir del Ciclo Lectivo que comienza se utilizard para realizar Educacion
Fisica y Deportes.

e AMPLIACION DEL PRIMARIO.

Desde 26 de Abril del afio pasado el Primario funciona
como ANEXO, del edificio de las calles Virrey Cevallos
1287 y Cochabamba 1601. A partir de este afio se usar
ademas de la planta baja el primer piso.

e MUDANZA DE LA FUNDACION FEducar.

Una vez terminados los trabajos de remodelacion. del edificio alquilado de
Virrey Cevallos 1292 esq. Cochabamba, frente a donde se encuentra el Anexo
del Primario, se mudara a su nueva cede.

e CENTRO DE DiA: “ALAS AL VIENTO”,

Durante tres afios se trabajo con un grupo de de exalumnos y adultos en un
taller sobre la calidad de vida y la autodeterminacién que ampliaria y
fortaleceria el trabajo realizado en el secundario, sobre todo en aquellos
jovenes y adultos que no siguen estudiando o todavia no estan capacitados
para el trabajo o para vivir solos.

Fue todo un éxito la experiencia decidimos dar un paso mds e inaugurar este
afio el CENTRO DE DiA: “ALAS AL VIENTO".

Por mi intermedio los miembros de ANGEDUCAR S.A. AGRADECEN a TODOS los que, con sus orientaciones,
tramites, trabajos y decisiones, han posibilitado la concrecidon de esta obra, en especial el Arquitecto Alberto
Nicosia y su equipo dirigido por Pablo Nicosia.

Maestro Carlos Marin,
Representante Legal
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FUNDACION

! ; "Por una mejor calidad de vndd,C

para una mayor cantidad de gente"

W CCTV
aleraalme
= i CENTRO

DE

i _APOYO
| ESCOLAR

TALLER DE > TALLER DE ALFABETIZACION TALLER PARA
AUTOGESTION = = PARA ADULTOS FAMILIAS

CONSULTOR{A PARA 5
A EMPRESAS SOBRE CAPACITACIONES fl SUPERVISIONES IO
DISCAPACIDAD Y TRABAJO

ALFABETIZACION EN
EMPRESAS

Fundacion FEducar, Personeria Juridica: 1.G.J. N°559—11/05/2004
Rondeau 1766, CABA C.P. C1130ACF Tel: 4305-6329 / Lunes a viernes de 9 a 18 hs.
www.fundacionfeducar.org.ar info@fundacionfeducar.org.ar
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DISTINCIONES OBTENIDAS POR EL INSTITUTO

8 En 1995 el Sr. MINISTRO DE CULTURA Y EDUCACION Ingeniero
Jorge Rodriguez declara al Plan Bachillerato Personalizado,
pionero en la Educaciéon Especial en Educacién Media,
elaborado por los Profesores Rosa Nufiez y Carlos Marin, de
INTERES PEDAGOGICO.

oS

LA SRA. DEL PRESIDENTE DE LA NACION, Inés Pertiné de De La
Rua, entregd el 29 de marzo de 2000, en el Salén Auditorio de la
Manzana de la Luces, un importante premio al Instituto Los
Angeles por LOS DESTACADOS GESTOS PARA LOGRAR UNA
SOCIEDAD INTEGRADA, SIN DIFERENCIAS.

2  El Instituto fue elegido, el 31 de marzo de 2000 como SEDE para
concluir con los actos programados en la “IV Semana de Buenos
Aires para la Rehabilitacion y el Comportamiento Humano”.

8 La Pagina Web del Instituto recibe, el 1 de agosto de 2000: LA
CERTIFICACION DOBLEU La Certificacion DobleU se otorga
Unicamente a aquellos sitios que, después de ser evaluados,
cumplen con los requisitos de contenido, disefio,
profesionalismo, originalidad y funcionalidad.

El miércoles 10 de agosto de 2000, en el Centro Cultural Borges,
nuestro Instituto, ante doscientos representantes de escuelas
de todo el pais, fue nombrado por la Fundacién Internacional
TALENTOS PARA LA VIDA: “Miembro de Honor, por la
importante labor educativa que viene desarrollando”. Recibid
este nombramiento el Profesor Carlos Marin, Director General
de nuestro Instituto, de manos del Presidente de la Fundacién,
Dr. Enrique Torrendel, quién le solicité que hablara ante las
quinientas personas que colmaban el Auditorio.

oS

& El sdbado 9 de diciembre de 2000 EL ROTARY CLUB de Villa
Devoto entregd una distincién a nuestro Instituto por la labor
desarrollada en pro de los jévenes con necesidades educativas
especiales.

8 En Abril de 2001 nuestro Instituto comienza a formar parte de la
RED DE ESCUELAS UNESCO. INSTITUTO

El 3 de Diciembre de 2001, Dia del Discapacitado, EL LOS ANGELES

MOVIMIENTO SIN DIFERENCIAS entrega al Instituto una
distincidn por su aporte de la Ensefianza Media a la Ensefianza
Especial.

oS

El Profesor CARLOS MARIN, nuestro Director General, en
diciembre de 2001 fue designado por el nuevo Director General de Gestion Privada de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires. DR. GERARDO SUAREZ, como uno de los Quince Notables que formardan
parte del CONSEJO ASESOR ACADEMICO de la Ensefianza Privada de la Ciudad de Buenos Aires.

oS

8 En septiembre de 2003 el GOBIERNO AUTONOMO DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES a través de su
Director de Educacion de Gestion Privada, Dr. Gerardo Sudrez declara al Proyecto del Instituto Los
Angeles “Unico en su Género”.
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En Lima, el 31 de Diciembre del 2003, el Instituto Los Angeles es Pre-seleccionado por el Consejo
Iberoamericano en Honor a la Calidad Educativa, para el "Premio Iberoamericano a la Excelencia
Educativa 2004".

El 20 de septiembre de 2005 la WORLD
CONFEDERATION OF BUSINESSES nomina al
Instituto Los Angeles para los premios “THE BIZZ
AWARDS 2006”. reconocimiento empresarial
mds importante del mundo creado para
reconocer, resaltar y condecorar a las Empresas,
Organizaciones y/o Personalidades lideres de
cada pais miembro, estimulando la sana
competitividad e incentivando a desarrollar
excelentes programas de Gestion empresarial.

En el afio 2007, el Rector de nuestro Instituto,
LIC. CAMILO FERNANDEZ HLEDE es nombrado
Decano de la Facultad de Ciencias Humanas de
la Universidad del Museo Social Argentino.

En el afio 2008, nuestro fundador, CARLOS
MARIN fue elegido Presidente de la CAmara
GEEEBA, que agrupa a todas las Escuelas
Especiales Privadas del Gobierno Auténomo de
la Ciudad de Buenos Aires.

Al ganar el concurso organizado por la Direccién
General de Educacion de Gestién Privada del
Gobierno Auténomo de la Ciudad de Buenos
Aires, el ex Rector de Nuestro Instituto, PROF.
ALEJANDRO SOLAZzZI, asume en dicho
organismo el rol de Supervisor de Ensefianza
Especial para la Ciudad de Buenos Aires.

El 15 de Junio de 2010, el Gran Maestro KWANG
DUK CHUNG, presidente de la ALL
INTERNACIONAL TAEKWON-DO FEDERATION,
con sede en Estados Unidos entregd un
RECONOCIMIENTO DE HONOR al trabajo que se
realiza en beneficio de la recuperaciéon de los
alumnos del Instituto Los Angeles a través del Taekwon-do.

El 21 de Julio de 2011, el LIC. CAMILO FERNANDEZ HLEDE, Rector del Instituto Los Angeles, fue elegido
por el Departamento de Estado del Gobierno de Estados Unidos, para representar a nuestro pais en el
Programa de Liderazgo de Visitantes Internacionales; “Educacién Primaria y Secundaria: preparando
estudiantes para el éxito y la ciudadania”, que se llevé a cabo en los Estados Unidos entre el 24 de
Octubre y el 11 de Noviembre de 2011.

El 28 de Abril de 2012, el Instituto Los Angeles recibid en Rio de Janeiro, Brasil el premio “SAPIENTIAE DE
EXCELENCIA EDUCATIVA” otorgado por ODAE, por encontrarse entre las mejores instituciones para
estudiar en Iberoamérica.

El 28 de Abril de 2012, en Rio de Janeiro, Brasil ODAE nombra a la profesora Rosa Ana Nufiez, directora
general del Instituto GESTORA DE CALIDAD.
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¥ Durante 2012 Nuestro fundador, maestro Carlos Marin fue nombrado en GEeeBA, Camara de Escuelas
Especiales del Gobierno Auténomo de la Ciudad de Buenos Aires, luego de haber ejercido el cargo de
Presidente durante los afios 2008-2009, Vicepresidente y Socio Honorario.

% El LIC. CAMILO FERNANDEZ HLEDE, rector del Instituto es nombrado COORDINADOR DE ReAL, RED
ARGENTINO — AMERICANA PARA EL LIDERAZGO, vinculada a la Embajada de los Estados Unidos.

8 En el 2013, el Instituto gracias a la gestion de su Rector, el Lic. Camilo Fernandez Hlede, realizé un
intercambio con CAMOES INSTITUTO DA COOPERAGCAO E DA LINGUA PORTUGAL, MINISTERIO DOS
NEGOCIOS ESTRANGERIROS.

8 En el 2013, el Instituto por medio de las gestiones desarrolladas por su rector, Lic. Camilo Ferndndez
Hlede establece una relacién con la EMBAJADA DE LA REPUBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO, en la
persona NEGUMBI CELESTIN SUKAMA realizando en el 52 piso del Instituto un importante mural realizado
por los alumnos y dirigido por GABRIELA PEREZ CANDIDO.

8 Al ganar el concurso organizado por la Direccién General de Educacion de Gestién Privada del Gobierno
Auténomo de la Ciudad de Buenos Aires, la ex Directora del Curso Primario, de Nuestro Instituto, LIC.
KARINA MANGINI asume en dicho organismo, a partir de 2014, el rol de Supervisora de Ensefianza
Especial, para la Ciudad de Buenos Aires.

¥ El12 de diciembre de 2014, nuestro cofundador, el maestro CARLOS MARIN, recibe en el teatro Cervantes
el premio a “Educador destacado del Afio” por su trayectoria en su larga vida dedicada a la educacién y
por el proyecto del Instituto Los Angeles, inédito en nuestro pais.

8 En diciembre de 2014 el profesor Carlos Marin es nombrado Socio Honorario de GEeeBA, Cémara del
Grupo de Establecimientos Educativos Especiales de Bs. As.

8 En Abril de 2015 nuestro Instituto comienza a formar parte de la “RED DE ESCOLAS OCURRENTES”.
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