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CUMPLEANOS

MAYO

03— Maximo Ayala.

05— Benjamin Ferndndez Zavaleta, Fabian Laura y Juan Andrés Paulson Alvarado.

07- lan Gonzadlez Puig.

08— Cristian Salonio y José Maria Puma Mamani.

09— Ayrton Castillo Aguilar y Santiago Carzola.

10— Juan Ignacio Pascuzzi.

12- Felipe Araujo y Ignacio Lewkowicz.

15- Catalina Brito Baez.

16— Ciro Lopez Gutiérrez,
Joaquin Szlarzko Karol
y Mora Fernandez.

18— Magali Bogianchino.

19- Augusto Tiscornia Biaus,
Bautista Chiacchiera Perazoli
y Esteban Linares Panduro.

22- Joaquin Sudrez.

24~ Valentino Dini.

25— Laird Quintana Beraun y Lautaro Pérez.

26— Lucas Varela y Lucas Abiusi.
27— Luciano Sanchez. 28— Delfina Gonzélez Rey. 30— Tomas Medrano.
31— Esteban Robles y Thomds Barragan Avendafio.
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L Formacion : Secundario
General Primario Secundario .
Integral Vespertino




Un Homenaje Pendiente:

En la dltima edicidn de El Mensajero, no pudimos dedicarle un merecido homenaje al , quien
ha sido un faro de inspiracién para nuestra comunidad desde hace muchos afios.

Desde su etapa como
Cardenal, nos acompafid
con su palabra en los
homilias que ofrecia en
la Catedral de Buenos
Aires, especialmente en
cada comienzo de afio
escolar.

Sus mensajes llenos de
esperanza, fe y compro-
miso con la educacién
tocaron los corazones de
todos los que formamos
parte del Instituto Los
Angeles.

Su homilia del 9 de abril
de 2003 sobre la espe-
ranza, la educacion y la
creatividad, ademds de
otros escritos, marcaron un antes y un después en nuestra historia, convirtiéndose en uno de los personajes
que fundamentaron nuestro proyecto institucional.

“Y no creo equivocarme si intuyo que la tarea de ustedes como educadores, fue "HACER PUNTA" en este
desafio... Porque si estamos en un momento de creacién historica y colectiva, nuestra tarea como educado-
res ya no puede limitarse a "seguir haciendo lo de siempre", ni siquiera a "resistir" ante una realidad suma-
mente adversa: se trata de crear, de comenzar a poner los ladrillos para un nuevo edificio en medio de la
historia; es decir, ubicados en un presente que tiene un pasado y -eso deseamos- también un futuro”. (1)

Sus palabras nos guiaron y nos recordaron la importancia de ensefiar con amor y vision de futuro.

, Sus ensefianzas han resonado alin mas en nuestro camino.

cho pontificio para vincular la tecnologia, el arte y el deporte y para fomentar la integracion

El 13 de agosto de 2013 funda “Scholas Occurrentes”, una organizacién internacional de dere- f?
\ *
social y cultural del encuentro, reuniendo a los jévenes en una educacién que genere sentido. by

Nuestro Instituto esta asociado a esta importante Fundacién Pontificia. SCh[]laS

En febrero y abril de 2014, nos sorprendié con su amabilidad y calidez. occurrentes

A través de Monsefior Kacher, pidi6é que ubicaran a los miembros de nuestra familia en un lugar preferencial
junto a un grupo de argentinos en una de sus tradicionales audiencias de los miércoles.

Un gesto que, mas alla de lo simbdlico, reafirmé el vinculo de afecto y cercania con nuestra comunidad.



Encontramos en su doctrina uno de nuestros principios fundamentales: sofiar es esencial
para la vida. Es en los suefios y la esperanza donde nacen los grandes proyectos y donde
™ florecen las vocaciones que transforman el mundo.

En 2015, al celebrar los 25 afios de existencia de nuestro Instituto, recibimos una carta
suya, la cual fue leida con emocidn en la fiesta de fin de curso.

Ha hablado sobre este tema, de la importancia de la EUTOPIA, en diferentes ocasiones:

e 2015— Enfatiza que sofar es fundamental para la vida y la trans-
formacion del mundo, en su discurso en La Habana.

e 22/11/2020— Explicé que para realizar suefios grandes son nece-
sarias "las grandes decisiones".

e 24/12/2021— Manifesté que quien no suefia es una persona
aséptica y su vida carece de poesia.

e 06/01/2022— Sostiene que los suefios simbolizan la vida espiritual
de cada persona, ese espacio interior donde Dios se manifiesta y
nos habla.

e 26/01/2022— Explica el sentido cristiano de los suefios con la
figura de San José.

En sus palabras, encontramos nuevamente el aliento para seguir adelante con nuestra mi-
sion educativa, siempre con la mirada puesta en el crecimiento, la creatividad y el bienestar
de nuestros estudiantes.

Hoy, desde estas lineas, queremos expresar nuestro profundo agradecimiento al

por su apoyo, su inspiracion, su mensaje de amor hacia nosotros y por su com-
promiso con la educacion de los mas necesitados.
; Su legado sigue vivo en cada rincon de nuestro Instituto y en cada persona que cree en el
o ] poder transformador de la ensefianza.

Maestro Carlos Marin. -.’Q,.
Cofundador del Instituto Los Angeles. ?7. )
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Estimadas Familias:

CABA, 9 de mayo de 2025.

Solicitamos la colaboracion de cada familia para que hable con sus hijos e hijas sobre el siguiente
tema: A pesar de hablar todos los dias en la formacion de entrada, de trabajar con los/as tutores/as y de que
se refuerce con los docentes de las distintas asignaturas, no estamos logrando que los/as estudiantes del
Instituto suban y bajen con cuidado las escaleras. Carreras, saltos y empujones suelen estar presentes en cada
traslado y las docentes que cuidan dichos espacios les hablan y les piden que tomen los recaudos necesarios
para evitar que se lastimen y no logran que puedan realizar esta actividad de forma segura.

Nosotros seguiremos trabajando e insistiendo para que sean mas cuidadosos con sus desplazamien-
tos. También, hemos decidido restringir los recreos a los pisos donde cada estudiante tiene sus aulas, para
evitar que circulen por las escaleras. Una vez que observemos una mejora al respecto, volveremos a dejarlos
que realicen sus descansos en los distintos pisos del establecimiento.

Es fundamental que juntos cuidemos la integridad de sus hijos, nuestros estudiantes, en cada paso
del proceso formativo. El objetivo es que cada uno de los/as alumnos/as pueda entender la importancia de
cuidar al préjimo y a si mismo.

Estamos seguros que contaremos con su colaboracién.

Enviamos un afectuoso saludo a cada una de las familias que conforman la comunidad del ILA.

Camilo Ferndndez Hlede.
Rector

LIBRERIA
LOS ANGELES
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SOLO POR VOS! :
PERSONALIZA TU TAZA, — —

ENVIANOS TU DISERO POR MAIL PODES ENCONTRAR:

v usTon « ARTICULOS DE LIBRERIA
oo « FOTOCOPIAS e Dl
‘":::‘:::[ L BEB'B‘I * AGUAS MINERALES

« TAZAS PERSONALIZADAS - 1uGos FRUTALES
« IMPRESION DE TRABAJOS [l sne® ¢

&> Ue.




Estimadas familias.
Debemos trabajar juntos para crear un entorno seguro y respetuoso para todos nuestros estudiantes.

En el mes de concienciacion contra el bullying, y por esta razén queremos hacer especial foco en esta temati-
ca.

Si bien es un tema que abordamos durante todo el afio, es importante tener el acompafiamiento familiar ya
que puede afectar la salud emocional y el bienestar de nuestros estudiantes.

¢éComo podemos colaborar?

— Hablar con nuestros hijos sobre el acoso escolar y sus consecuencias.

— Poder diferenciar que es bullying y que son conductas inapropiadas que tampoco deben darse.

— Ensefiar a nuestros hijos a respetar y valorar a los demas.

— Fomentar la empatia y la compasion en nuestros hijos.

éQué podemos hacer en casa?

— Crear un ambiente seguro y abierto para que nuestros hijos se sientan cémodos hablando sobre sus expe-
riencias.

— Escuchar atentamente a nuestros hijos.
— Trabajar con nuestros hijos para desarrollar habilidades para resolver conflictos de manera pacifica.

— Hablar con nuestros hijos sobre cdmo nos debemos manejar en redes sociales como WhatsApp, Instagram,
TikTok, etc.

— Lo que los alumnos hagan en sus espacios y tiempos libres, si bien no es responsabilidad directa de la escue-
la, si afecta a la misma al otro dia o luego del fin de semana.

— Lo que sucede afuera de la escuela, afecta al estudiante que esta sentado en el aula.
éQué hara la escuela?
— Implementar programas y politicas para prevenir el bullying.
— Proporcionar apoyo y recursos para los estudiantes que han sido afectados por el bullying.
— Trabajar con los estudiantes, padres y personal para crear un entorno seguro y respetuoso.
Es muy importante crear un contexto donde todos nuestros estudiantes se sientan seguros, respetados y
valorados.
Atentamente.
Equipo Directivo.

Masits M Amuved  CrimieCesismes  (ussie (et

Visite la pagina
Web del
Instituto:

www.losangeles.edu.ar




SEGUIMOS HACIENDO HISTORIA PN

Brujula nace con el propdsito de acompaniar a jovenes y adultos con discapacidad ‘
intelectual en su camino hacia una vida mds auténoma, sin perder el respaldo y la Bl‘l.’l.l.lla
contencion que necesitan. .]

¢QUE ES UNA VIVIENDA ASISTIDA?

Un espacio que combina independencia con acompafiamiento profesional 24/7,
promoviendo vida en comunidad y el desarrollo personal. Una alternativa diferente
a los modelos tradicionales, pensada para quienes desean su propio espacio, sin
estar solos.

EN BRUJULA CADA RESIDENTE

Alquila y gestiona su propio espacio.

e Organiza su dia a dia con flexibilidad.

e Comparte actividades y momentos en comunidad.

e Cuenta con acompafiamiento profesional 24/7 (terapista ocupacional, psicélo-
go, nutricionista, médico, psicomotricista, musicoterapeuta y trabajador social).

SOBRE LAS INSTALACIONES

1. 21 VIVIENDAS: Cada habitacién cuenta con vestidor,
escritorio e internet.

2. BANOS COMPARTIDOS: Cada piso del edificio contard
con bafios compartidos, organizados por género, con
el fin de facilitar la supervision, el cuidado y la organi- r
zacion. -

3. ESPACIOS COMUNES: Cocina, comedores y espacios
recreativos (sala de lectura, area para talleres y terra-
za) con cdmaras de seguridad.

QUIENES SOMOS
El proyecto es liderado y coordinado integramente por los representantes del Institu-
to Los Angeles, institucion que desde 1990 brinda educacién primaria y secundaria a
alumnos con dificultades de aprendizaje.

Con mas de 35 afios de trayectoria en el ambito de la discapacidad, trabajamos
desde una mirada integral que articula lo educativo y lo sanitario.

VIVIENDAS ASISTIDAS

Nos impulsa el compromiso de mejorar la calidad de vida, promover la autonomia de
las personas en situaciéon de discapacidad y construir redes que fortalezcan el tejido
social.

NUESTRA UBICACION

Tte. Gral. Juan Domingo Perén 698, Cdad. Auténoma de Buenos Aires.




BUENAS NOTICIAS

La mayor parte de las veces que leo los diarios, escucho
la radio o veo los noticieros de la televisién, me encuen-
tro con malas noticias y hechos negativos.

Pareciera ser que el mundo, como dice el tango “le falta
un tornillo que venga un mecanico... ¢Pa’ ver si lo puede
arreglar.”

Aqui estamos nosotros, en esta oportunidad, con
iBUENAS NOTICIAS!

investigadores de la UNLP
desarrollaron un avance en el
tratamiento para la epilepsia

Cientificos japoneses eliminan el
cromosoma extra del sindrome de
Down con CRISPR, abriendo nuevas
posibilidades de tratamiento

El Garrahan fue premiado con
un subsidio internacional para
avanzar en la investigacion
sobre nuevas terapias contra
el cancer de ojo infantil

Otra coronacién de gloria: el mejor
bombero del mundo es argentino

iMANUEL TRIPANO,
BICAMPEON PANAMER)
EN CANOTAJE!

iArgentina hace historia en

el padel yse consagra

DEL ALZHEIMER.



DESTACADOS DEL MES DE ABRIL
PRIMARIO

Para nominar al DESTACADO DE CADA CICLO se considerd: la Dedicacién puesta en las tareas, la
Fuerza de Voluntad por superarse, la Responsabilidad, la Buena Aplicacién en las tareas, el buen Comporta-
miento, el uso del Uniforme y la Asistencia.

El MEJOR COMPANERO del Primario se elige por votacién de todos los alumnos, diferencidndose por
ciclo. También se incluira el item “ASISTENCIA PERFECTA”, considerada por ciclos; aqui se incluird a aquel
alumno que no haya faltado ni llegado tarde en todo el mes.

Se incorpora un momento de reflexién. Al final del dia la Docente de cada Ciclo evalia junto a los
alumnos cémo ha sido la jornada, desde lo pedagdgico y disciplinario, entre otros aspectos. Lo conversado se
vuelca en una planilla individual con “caritas” con diferentes expresiones (©@®) que se marcaran seguin lo
evaluado y autoevaluado.

De acuerdo con lo anteriormente detallado, los destacados son:

12 CICLO

e ESFUERZO Y DEDICACION: Simona Manrique Garisto.
e MEJOR COMPANERO: Simona Manrique Garisto.

e MEJOR ASISTENCIA: Catalina Britto Baez.

e CARA FELIZ: Simona Manrique Garisto.

22 CICLO “A”

e ESFUERZO Y DEDICACION: Simén Agiiero.

e  MEJOR COMPANERO: Magali Bogianchino.

e MEJOR ASISTENCIA: Mateo Viera Klein.

e CARA FELIZ: Benicio Vidal.

22 CICLO “B”

e ESFUERZO Y DEDICACION: Giuliana Furlani Riopedre.
e MEJOR COMPANERO: Nahiara Troche.

e MEJOR ASISTENCIA: Delfina Gonzalez Rey.
e CARA FELIZ: Bella Montes.

22 CICLO “C”

e ESFUERZO Y DEDICACION: Benjamin Zabala Schreder. &
¢ MEJOR COMPARNERO: Santino Llallire. g‘ B
e MEJOR ASISTENCIA: Kendrick Hinostroza Agapito. \

o CARA FELIZ: Thiago Arce Sejas.

22 CICLO “D”

e ESFUERZO Y DEDICACION: Agustin Granata.
e MEJOR COMPANERO: Felipe Araujo.

e MEJOR ASISTENCIA: Felipe Araujo.

e CARA FELIZ: Samuel Robles Navarro.

22 CICLO “E”

e ESFUERZO Y DEDICACION: Julieta Pascua.
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29

MEJOR COMPANERO: Enzo Ruffo.
MEJOR ASISTENCIA: Abril Rodriguez del Carlo.
CARA FELIZ: Nicolas Facciuto Boy.

CICLO “F”

ESFUERZO Y DEDICACION: Camilo Novoa.
MEJOR COMPANERO: Camilo Rizzi Ortiz.
MEJOR ASISTENCIA: Juan Andrés Lapegna.
CARA FELIZ: Juan Ignacio Di Meo.

CICLO “G”

ESFUERZO Y DEDICACION: Joan Quispe Flores.
MEJOR COMPARNERO: Vania Chaupe.

MEJOR ASISTENCIA: Martin Fabiani.

CARA FELIZ: Benjamin Gallo, Joan Quispe Flores y Vania Chaupe Vazquez.

Maestras del Primario

FORMACION INTEGRAL
SE TIENE EN CUENTA

a)
b)

c)
d)
e)

f)

8)

Rendimiento: buen desempefio en el estudio y en el trabajo.

Esfuerzo y Aplicacion: voluntad de superacién, esmero y cuidado en la presentacidn de trabajos, carpe-
tas, maquetas y agendas.

Conducta: respeto y cumplimiento de las normas de convivencia, y el mantenimiento del compromiso
personal firmado.

Compaiierismo y Solidaridad: actitud de servicio.

Compromiso con el Instituto: manifestacion de un sentido de pertenencia al mismo.

Asistencia Perfecta Mensual: Aquellos que no faltaron, ni llegaron tarde o se retiraron del Instituto antes
del horario estipulado.

Presentacion Personal y Cumplimiento del Uniforme: Aseo personal, cabello corto, prolijidad y uso obli-
gatorio del uniforme.

o Al finalizar el afio se premiara en cada item a quienes figuren la mayor cantidad de oportunidades.

CICLO BASICO “A”

CICLO BASICO “B”

RENDIMIENTO: Benjaminin Fernandez.
ESFUERZO y APLICACION: Lara Sanchez.
CONDUCTA: Gonzalo Martinez.

COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Samira Castro.
COMPROMISO CON EL INSTITUTO: Naomi Acosta.
ASISTENCIA PERFECTA: Tomas Sanabria.
PRESENTACION PERSONAL: Juan Bertani.

RENDIMIENTO: Tomds Barragan Avendafio.
ESFUERZO y APLICACION: Santiago Cardozo.
CONDUCTA: Ramiro Mora.

COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Hermes Navarro.
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COMPROMISO CON EL INSTITUTO: Ignacio Lewkowicz.
ASISTENCIA PERFECTA: Alma Asti Cruz.
PRESENTACION PERSONAL: Joaquin Aurensanz.

CICLO BASICO “C”

CICLO DE ORIENTACION “A”

CICLO DE ORIENTACION “B”

CICLO DE ORIENTACION “C”

CICLO DE ESPECIALIZACION “A”

RENDIMIENTO: Rodrigo Olarte.

ESFUERZO y APLICACION: Selena Ojeda Barreto.
CONDUCTA: Robert Zaa Gémez.

COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Rodrigo Olarte.
COMPROMISO CON EL INSTITUTO: Robert Zaa Gomez.
ASISTENCIA PERFECTA: Santiago Giménez Zapiola.
PRESENTACION PERSONAL: Stefania Barrios.

RENDIMIENTO: Esteban Rivero.

ESFUERZO y APLICACION: Benjamin Acuiia.
CONDUCTA: Nicolas Migale.

COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Leandro Eyherabide.
COMPROMISO CON EL INSTITUTO: Luciano Sanchez.
ASISTENCIA PERFECTA: Lucas Riveros.

PRESENTACION PERSONAL: Benjamin Noboa.

RENDIMIENTO: Martina Fernandez Leiva.

ESFUERZO y APLICACION: Camila Furlani Riopedre.
CONDUCTA: Manuel Dibenedetto.

COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Candela Escalante.
COMPROMISO CON EL INSTITUTO: Axel D’Abatte.
ASISTENCIA PERFECTA: Bruno Bater.

PRESENTACION PERSONAL: Franco Boriero.

RENDIMIENTO: Santino Balbin.

ESFUERZO y APLICACION: Lautaro Jiménez Taborda.
CONDUCTA: Martina Oquendo.

COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Juana Fernandez.
COMPROMISO CON EL INSTITUTO: Mauro Peralta Piano.
ASISTENCIA PERFECTA: Juana Fernandez.
PRESENTACION PERSONAL: Alicé Torres Masset.

RENDIMIENTO: Rodrigo Pereyra.

ESFUERZO y APLICACION: Valentin Enriquez.
CONDUCTA: Rodrigo Pereyra.

COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Pedro D’Amico.

12



e COMPROMISO CON EL INSTITUTO: Angel Lépez.

e ASISTENCIA PERFECTA:
José Maria Puma Mamani y Pedro D’Amico.

e PRESENTACION PERSONAL: Ramiro Serra.

CICLO DE ESPECIALIZACION “B”

e RENDIMIENTO: Anibal Masedra Barrientos.

e ESFUERZO y APLICACION: Rocio Pérez Montoro.

e CONDUCTA: Valentino Depas Bugatti.

e COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Dante Fernandez.
e COMPROMISO CON EL INSTITUTO: Lucas Varela.

e ASISTENCIA PERFECTA: Anibal Masedra Barrientos,
Ayrton Castillo Aguilar, Lucas Varela y Maria José Montaiio.

e PRESENTACION PERSONAL: Luca Carrizo.

Lic. Orientadores

SECUNDARIO
SE TIENE EN CUENTA

a) Rendimiento: buen desempefio en el estudio y en el trabajo.

b) Esfuerzoy Aplicacion: voluntad de superacion, esmero y cuidado en la presentacion de trabajos, carpe-
tas, maquetas y agendas.

c) Conducta: respeto y cumplimiento de las normas de convivencia, y el mantenimiento del compromiso
personal firmado.

d) Compaiierismo y Solidaridad: actitud de servicio.
e) Compromiso con el Instituto: manifestacion de un sentido de pertenencia al mismo.

f) Asistencia Perfecta Mensual: Aquellos que no faltaron, ni llegaron tarde o se retiraron del Instituto antes
del horario estipulado.

g) Presentacion Personal y Cumplimiento del Uniforme: Aseo personal, cabello corto, prolijidad y uso obli-
gatorio del uniforme.

o Al finalizar el afio se premiara en cada item a quienes figuren la mayor cantidad de oportunidades.

12 ANO 12 PARTE “A”

e RENDIMIENTO: Ciro Lopez Gutiérrez.

e ESFUERZO y APLICACION: Cristian Caqui Manrique.

e CONDUCTA: Benjamin Avalos.

e COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Ciro Lépez Gutiérrez.

e COMPROMISO CON EL INSTITUTO: Gael Porri Vega.

e ASISTENCIA PERFECTA: Cristian Caqui Manrique y Lucas Abiusi.
e  PRESENTACION PERSONAL: Benjamin Farias.

12 ANO 12 PARTE “B”

e RENDIMIENTO: Valentino Pisano.

e ESFUERZO y APLICACION: Agustina Rosanova y lan Gonzélez Puig.
e CONDUCTA: Cristiano Fernandez Maestro.

e COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Irina Pepe.
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COMPROMISO CON EL INSTITUTO: Irina Pepe.

ASISTENCIA PERFECTA: Agustina Rosanova,
Cristiano Fernandez Maestro
y Zoe Barrientos Fernandez.

PRESENTACION PERSONAL: Irina Pepe.

ANO 22 PARTE “A”

RENDIMIENTO: Juan Pablo Herrera Pedrozo.
ESFUERZO y APLICACION: Valentino Torres.
CONDUCTA: Alexander Céspedes Flores.
COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Juan Ignacio Crucitta Vilarifio.
COMPROMISO CON EL INSTITUTO: Tomas Szlydergemejn.

ASISTENCIA PERFECTA:
Juan Pablo Herrera Pedrozo y Martin Perea.

PRESENTACION PERSONAL: Martin Perea.

ANO 22 PARTE “B”

RENDIMIENTO: Matias Romanelli.

ESFUERZO y APLICACION: Ramiro Acosta Orellana.
CONDUCTA: Agustina Lopez.

COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Gian Luca de Bartolis.
COMPROMISO CON EL INSTITUTO: Sofia Bater.

ASISTENCIA PERFECTA: Agustina Lopez,
Ramiro Acosta Orellana y Sofia Bater.

PRESENTACION PERSONAL: Ignacio Paredes.
ANO “A”

RENDIMIENTO: Lisandro Pérez Rodriguez.
ESFUERZO y APLICACION: Federico Zelaya.
CONDUCTA: Candela Orellana.
COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Lisandro Pérez Rodriguez.
COMPROMISO CON EL INSTITUTO: Juan Simdn Ayala.

ASISTENCIA PERFECTA: Candela Orellana, Francisco Makarevicius Kozlowski,
Ivan Aguirre y Ricardo Ramirez Rodriguez.

PRESENTACION PERSONAL: Felipe Leis.

ANO “B”

RENDIMIENTO: Agostina Santillan Lopez.

ESFUERZO y APLICACION: Julidn Magali.

CONDUCTA: lara Agosti.

COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Esteban Linares Panduro.
COMPROMISO CON EL INSTITUTO: Jonas Olivera.

ASISTENCIA PERFECTA: Agostina Santillan Lépez, Bautista Chiacchiera Perazoli,
Esteban Linares Panduro, Felipe Farias, Jonas Olivera, Julian Magali y Leandro Ramos Valverde.

PRESENTACION PERSONAL: Felipe Farias.
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32 ANO “A”

RENDIMIENTO: Victoria Pérez.

ESFUERZO y APLICACION: Luka Sosa.

CONDUCTA: Patricio Acevedo Ersetich.

COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Owen Aquino Alderete.
COMPROMISO CON EL INSTITUTO: Maylén Salto.
ASISTENCIA PERFECTA: Francisco Zarate.

PRESENTACION PERSONAL: Agustina Lascano.

32 ANO “B”

RENDIMIENTO: Ludmila Navarro.

ESFUERZO y APLICACION: Luciana Formia.
CONDUCTA: Carolina Miqueo.

COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Cristian Apaza.

COMPROMISO CON EL INSTITUTO: Luciano Ramirez Gigena.

ASISTENCIA PERFECTA: Ezequiel Vitar.

PRESENTACION PERSONAL: Agustina Vacchetta.

ANO “A”

RENDIMIENTO: Alejo Acosta.

ESFUERZO y APLICACION: Thiago Kopita Rey.

CONDUCTA: Augusto Ferrari.

COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Julidn Bossio Quinteros.
COMPROMISO CON EL INSTITUTO: Victoria Barraza.

ASISTENCIA PERFECTA: Augusto Ferrari,
Maximo Ballesteros y Nicolas Roa.

PRESENTACION PERSONAL: Julia Szwed.

42 ANO “B”

52 ANO “A”

RENDIMIENTO: Valentin Aguirre.

ESFUERZO y APLICACION: Abril Dominguez.
CONDUCTA: Alexis Magallanes.

COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Nahuel Kim.
COMPROMISO CON EL INSTITUTO: Valentin Aguirre.
ASISTENCIA PERFECTA: (vacante)

PRESENTACION PERSONAL: Lucas Ruiz de Moraes.

RENDIMIENTO: Victor Aguirre.

ESFUERZO y APLICACION: Maximo Elias Kot.
CONDUCTA: Brisa Sanchez Ruiz.
COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Diego Nieves.
COMPROMISO CON EL INSTITUTO: Clara Santilli.
ASISTENCIA PERFECTA: (vacante)
PRESENTACION PERSONAL: Constanza Ramirez.
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52 ANO “B”

e RENDIMIENTO: Diego Valdez.

e ESFUERZO y APLICACION: Marina Garcia Derudi.

o CONDUCTA: Sofia Aquino Alderete.

e COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Sofia Aquino Alderete.
e COMPROMISO CON EL INSTITUTO: Agustina Bacigalupo.

e ASISTENCIA PERFECTA: Agustina Bacigalupo,
Emanuel Marchesini y Sofia Aquino Alderete.

e PRESENTACION PERSONAL: Emanuel Marchesini.
Lic. Orientadores

SECUNDARIO VESPERTINO
SE TIENE EN CUENTA

a) Rendimiento: buen desempefio en el estudio y en el trabajo.

b) Esfuerzoy Aplicacién: voluntad de superacion, esmero y cuidado en la presentacion de trabajos, carpe-
tas, maquetas y agendas.

c) Conducta: respeto y cumplimiento de las normas de convivencia.
d) Compaiierismo y Solidaridad: actitud de servicio y colaboracién con el compaiiero.

e) Cumplimiento de Horario: Respeto por el horario de entrada y salida de la Institucion, como asi también
para el ingreso del aula.

o Al finalizar el afio se premiara en cada item a quienes figuren la mayor cantidad de oportunidades.
12 ANO

e RENDIMIENTO: Santiago Carzola.

e ESFUERZO y APLICACION: Santiago Carzola.

e CONDUCTA: Camila Ayala Mark.

e COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Erica Cabaiia.

e CUMPLIMIENTO DE HORARIO: Lautaro Rocha.

22 ANO

e RENDIMIENTO: Nahuel Cavalleri.

e ESFUERZO y APLICACION: Leandro Gonzalez Franco.
e CONDUCTA: Joaquin Suarez.

e COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Nahuel Cavalleri.
e CUMPLIMIENTO DE HORARIO: Juan Ignacio Pascuzzi.
32 ANO

e RENDIMIENTO: Lautaro Cassino Gonzalez.

e  ESFUERZO y APLICACION: Martin Vera.

e CONDUCTA: Gianluca Coronati Ortega.

e COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Luciana Valencia.
e CUMPLIMIENTO DE HORARIO: Mariana Araya.

42 ANO

e RENDIMIENTO: Emiliano Almeda.
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e ESFUERZOvy APLICACION: Nadie Camacho.

e CONDUCTA: Elian Santy Pinto.

e COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Thomas Ale Makinson.
e CUMPLIMIENTO DE HORARIO: Gonzalo Diaz.

52 ANO

e RENDIMIENTO: Rodrigo Gauna. a

e ESFUERZO y APLICACION:
Matias Chanco Alejos.

e CONDUCTA: Martina Schiano Neves.

e COMPANERISMO y SOLIDARIDAD:
Valentina Steffens.

e CUMPLIMIENTO DE HORARIO: Lucia Giuzio.
62 ANO

e RENDIMIENTO: Francisco Petras.

e ESFUERZO y APLICACION: Gimena Vera.

e CONDUCTA: Camila Errico.

e COMPANERISMO y SOLIDARIDAD: Valentina Tahmazian.
e CUMPLIMIENTO DE HORARIO: Caterina Nishino.

fa]

Lic. Orientadores

NOTA: En "Asistencia perfecta" se tienen en cuenta los dias desde el 21 de marzo, hasta el 16 de abril.

YA SALIO el magazine de otoio,
especializado en discapacidad
creado y realizado por, exalumnos
del Instituto “Los Angeles”

Homenaje ol
Papa Froacisce

Ahora también on line en:

https://cc.losangeles.edu.ar/
ronda-de-cafe/

* Ciraron ua videojucge que podia diagasdicar aotinees on

Proyecto de la e
Fundacion FEducar S

“Btind Tom ™ Wiggiar. of ploaldo clege prodigio.
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ACTIVIDADES DE LOS ALUMNOS
Y DOCENTES DELINSTITUTO

UCALION EDUCACION
[ Fisica

Los alumnos y las alumnas de 22 Ciclo “E” recibieron sus camperas y remeras de egresados/as.

SECUNDARIO VESPERTINO

El 23 de abril, 52 Afio “B” sali6 a realizar Los/as estudiantes realizaron un taller para
compras para la libreria. evitar rumores que perjudiquen el buen clima
escolar.
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El 25 de abril, los alumnos de 5° “A” y 5° “B” concurrieron al Museo del Holocausto.

Los grupos de 22 Afio “A” y “B” también visitaron el Museo del Holocausto.

——

SECUNDARIO VESPERTINO

Los/as estudiantes trabajando en la librerfa del Instituto Los Angeles y los esperan todas las tardes.

¥
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El 5 de mayo, los/as alumnos/as de 72 grado
participaron de un acto muy especial junto a sus
familias, donde juraron lealtad a la Constitucion
Nacional Argentina y compartieron un momento

de actividades y juegos en una jornada de
reflexion por el Dia del Trabajador.

SECUNDARIO VESPERTINO

Futuros egresados 2025.
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UNDARIO Y FORMACION INTEGRAL'

El 13 de mayo, los/as alumnos/as participaron de la charla sobre Boleta Unica Electrdnica, brindada
por la Fundacién Conciencia. Gracias a la gente de la fundacién.

I i Andeh se wteden grandes d
earoseeme coetas La colonlzacidn de esios
rweusas i posiole gracias o 1 trescién

et

Vaiimsine
e
o
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SECUNDARIO
Los/as estudiantes de 12 12 “A” y “B”
trabajaron en una campaiia contra el bullying
pensando en qué stper poder deberian tener
para combatir el acoso.

Un stper poder para combatir
el bullying

FORMACION INTEGRAL

El 16 de mayo, los alumnos de Ciclo Bésico “C”,
en Ciencias Sociales, trabajaron con “Google
Earth: Viajamos por el mundo”.
Conocimos algunos paises de los continentes
que aprendimos.




Estudiantes de FORMACION INTEGRAL y del SECUNDARIO realizaron una salida al Taller de Sabores
DELITE, para aprender algunas cuestiones basicas del arte de cocinar.
iGracias DELITE por brindarnos el espacio!
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El 23 de mayo, se realizo el acto por el 25 de Mayo.
Felicitaciones a todos/as los/as estudiantes y en especial a los/as abanderados/as.

10 Y FORMACION INTEGRAL

El 23 de mayo, concurrimos Expo Universidad en la UCA.
Participamos de la charla de Formacidn para el empleo y recorrimos Stands.
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CENTRO DE DIA “ALAS AL VIENTO”

Erierci e AL 3 T TSN s

LINA CONTIUCT:

AUTORREGULADA ¥ IMEIGIDA A UNA META Fara by

Tusrsis y

A K G t

ks i

capacidad pars TOMAR EL CONTROL D SUS VIDAS ¥ EMP:E:I?ERATIM

ASUIMERL EL PATEL [ ADULTOS EXITOSTS" ;

Field, Misrti, Mitlr, Wty Wehmeyes {1005 COLABORATIVO
PERSEVERANTE

LCONFIANZA
PRUDENCIA
uBERTAD
SOLIDARIDAD
sERENIDATY
RESTLIENCIA
ESTABILIDAD
PERSEVERANCIA
oRpEN
EMPODERAMIENTO
LIDERAZGO
voLuNTAD
Autonomia

INSTITUCION
Vir;!g,Y Cevallos 1%9

05:00-12:30 ~
12:30-16:00

EQUTPO
» TUTOR
= AUXILIAR

» TERAPISTA OCOPACIONAL
*  ASISTENTE SOCIAL
»  PEICOLOGO
* MEDICO

»  NUTEICIONISTA
# MUSICOTHRAPEUTA
* PSIOOPRDACGOIA

»  FONOAUDIDLOGO,

' AUTOLETERMIMACION ¥ CALIDAD DE ViDA

! CULTURA GENERAL

! FORMACION LABORAL

AUTOCONOCIMIENTO ¥ HABILIDADES SOCIALES

! EXPRESHN CORPORAL Y ARTISTICA (ARTETERAFIA Y
MINDFLNESS)

' ESTIMULACIUN COGHTTIVA

! MUSICOTERAFIA

* MUTHICION ¥ COCINA

! PRACTICA LABORAL ,

' HICIANE ¥ CUIDADD DEL CUERPD

! DESARROLLO Pisico

! COMUNICACION [TALLER DE RADHO)

! PAEA LA JORMADA COMFLETA SE OFRECE
/ SERVICIO DE COMEDOR

CUESTIONES —
ORGANIZATIVAS

! 10 INTEGRANTES POR GRUPO.

TIAMADA TH LA ERETITUCION,
! EN DICIEMBRE UN CAMPAMENTO.
! POR LO MENOS UNA SALIDA SOCIAL POR MES
FUNRA DE LA INSTITUCION Y DEL HORARID
ESTASLECIDGD A DISTINTOS AMBITOS.
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RATON DE ARCHIVOS

Nuestro Raton en su recorrido, mensual
encontro la colaboracion que el exalumno
DARIO NICOTRA, que cursaba el 32 Afio
del Secundario, habia enviado a la redac-
cién de “EL MENSAJERO - N2 89 en MAYO
de 1999”, con motivo de las fiestas patrias.
Habia elegido la poesia “PATRIAS”, de JORGE LUIS BORGES.

Queremos compartirla con Ustedes.

“Quiero la casa baja;
la casa que enseguida llega al cielo,
la casa que no aguante otros altos que el aire.

Quiero la casa grande,
la orillada de un patio
con sus leguas de cielo y su jeme de pampa.

Quiero el tiempo allanado:

el tiempo con baldios de ansiar y no hacer nada.
Quiero el tiempo hecho plaza,

no el dia picaneado por los relojes yanquis

sino el dia que miden despacito los mates.
Quiero la novia clara:

firmeza de la dicha, corazén de la gracia,
quiero su carne nueva que la sombra no apaga.
Quiero la novia que sea luego la esposa,

que sienta que las cosas estan por el amor,

no el amor en las cosas.

Quiero casi la gloria:

quiero ver en los otros alargarse mi gesto
como la luna sola que estd en muchos espejos.

Quiero tener aljibe donde acudan los otros

y que mi agua de cielo les alegre los cantaros

y que alguna muchacha venga a verse en el pozo.
Quiero la calle mansa

con las balaustraditas repartiéndose el cielo

y los buenos zaguanes rogados de esperanza.
Quiero la calle hurafia

que desgarren la puesta del sol y la salida.

Quiero esa calle Plaza que me llevé a la dicha.

(Mientras, ...sigan viviéndome
la dicha que la Quica tiene en sus ojos grandes
y la guitarra austera de Ricardo Guiraldes). “

Jorge Luis Borges

j A HHEHHH
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Servicio de
Transporte Escolar

Recomendado por el INSTITUTO LOS ANGELES

v" Sin limites de distancias.
Se trabaja con Obras Sociales.

Se cumple con los horarios de todas las Secciones,
intentando que los alumnos no esperen en la unidad de
traslado para entrar al Instituto.

Se abrira una seccién de REMISERIA para mejorar el servicio.

Se prestan servicios para viajes de fin de semana, eventos,
cumpleanos, etc.

SE CUENTA CON NUEVAS UNIDADES

Para comunicarse:
Andrea: 4305-7428 int. 105
alcoletransporte@gmail.com




ADAPTACION

~f5 EL TROVADOR | oxi5i

A. HUBLET. 5.J.

HISTORIETA

Desde sus comienzos en nuestro Instituto se ha considerado que, la creacién
de historietas tiene un valor artistico, educativo y social.

VALOR ARTISTICO.

e Esunaforma de expresion artistica que combina imdagenes y palabras.

i CHNIBAL

“#awhnd!
FLL T ]
a3 A
e u

ot el
A

e Puede ser una forma de representar la realidad o la fantasia.

e Puede tratar diversos temas, como ciencia ficcidén, realismo, policial,
fantastico o satirico

VALOR EDUCATIVO.

e Puede ayudar a aprender sobre historia, cultura, ciencia, valores sociales y éticos

__ramn btk A

e Puede ayudar a desarrollar habilidades de lectura, escritura y expresion oral
e Puede ayudar a desarrollar habilidades motoras y visuales

e  Puede ayudar a desarrollar habilidades de analisis y sintesis

e Puede ayudar a desarrollar empatia y comprension hacia los demas

e Puede ayudar a desarrollar habilidades sociales y emocionales
VALOR SOCIAL

e Puede ayudar a desarrollar la autoestima y la sensacién de éxito
e Puede ayudar a desarrollar la creatividad y la imaginacién

e Puede ayudar a desarrollar el trabajo colaborativo

e La historieta puede estar acompafiada de texto, lineas de movi-
miento, globos de texto, iconos y signos propios.

Por eso se le dio mucha importancia a este instrumento educativo, con el resultado que muchos alumnos,
alumnas, jévenes, maestros, profesores y auin autoridades de nuestro Instituto crearon material que tuvieron
oportunidad de ser presentados en las ediciones mensuales de EL MENSAJERO.

Este afio presentaremos:
35 35 ANOS DE UN SUENO HECHO REALIDAD

porsilitims Texto e ilustracion del Profesor ALEJANDRO SOLAZZI, ex Rector del Instituto.

T Diagramacion y colores a cargo de LEONEL RADICIC..

El deseo de presentar la RESENA HISTORICA de lo tejido en el tiempo en
nuestro Instituto, es el de "meter" en la lectura a Docentes, y Personal en
general y alumnos/as, no en una lectura pesada o en un texto cansador
sino por medio de una historieta, para hacerla mas entretenida, amena y
fantdstica.

Esta historieta plantea a través de dibujos y lenguaje sencillo, la revision
de la historia oficial y la identidad misma de los diversos componentes de
un suefio hecho realidad.

Ojala logremos provocar una activisima participacion del lector.

Les entregamos los elementos esquemdticos de un proyecto que fue realizandose en la linea del tiempo,
como o presentamos en el N°1 de El Mensajero de este afio.

Nos agradaria que cada lector “rellene” esos elementos con su imaginacion: complete los detalles no presen-
tes, anime las imdgenes fijas, pueda crear los ruidos y sonidos que faltan, escuche las palabras escritas.

(No es raro ver a un lector de historietas que emite por su cuenta, durante la lectura y después de ella, los
ruidos sugeridos por el texto).
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NO SE OLVIDEN DE PARTICIPAR EN EL
CONCURSO

RESULTADOS ACUMULADOS
DEL CONCURSO
8 puntos: Valentina Tahmaz ian

Para participar del concurso
EL MENSAJERO del mes de Mayo, ingresa:
hitps://forms.gle/tRyZAuVXFEkhcypi8

EL;INSTITUTO 5 e

LS ANGELES - \3 yb

,FORMA - Ch
PARTE DE: UCCI.IITEI]tE\
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CORRESPONDENCIA RECIBIDA H

iLINDA SORPRESA!
Hemos recibido un saludo de la Lic. MARIA ANGELICA FONTAN.
Ex Coordinadora General de Ensefianza Especial de la Direccién General de Educa-
cion de Gestidn Privada del Ministerio de Educacion del Gobierno Auténomo de la
Ciudad de Buenos Aires,
Pero sobre todo, una de las personas que creyd y acompaiié desde el comienzo el
suefio de Rosita y Carlos: nuestro Instituto.
iMuchas gracias Maria Angélica!
“Felicitaciones por el hermoso nimero de El Mensajero,
lleno de esperanzas, proyectos y rica historia.
Un abrazo a todos”.

Nos ha hecho llegar su importante apre-
ciacién sobre el Boletin Oficial N2 4 de “El
Mensajero”,

la Lic. ISABEL MAF-
FEO, ex Coordina-
dora General de

Ensefianza Primaria

ANO 34 N°398 — N°4 H i
Buenos Aires, ABRIL de 2025 2 4 de la Direccién

General de Educa-

=~ n REALIZANDO UNA cion de Gestion
35 ANOS m Privada del Minis-
HACIENDO HISTORIA SPECIALIZADA terio de Educacién
- < del Gobierno Auténomo de la Ciudad de

Buenos Aires, nuestra CRONISTA INFAL-
TABLE. iMuchas gracias Isabel!

“Recibo nuevamente El Mensajero y yo
también celebro Victoria, Superacion
Crecimiento. Esto es lo que puedo ver en
el trabajo diario de Los Angeles.

Mucho trabajo, mucho esfuerzo para
acompaiiar a sus alumnos, a superarse ,

a ser felices. Asi lo expresa su personal
Directivo y Docente. Ellos manifiestan su
compromiso por brindar una educacion
de calidad, con amor, dedicacion y pa-
sion, con nuevos descubrimientos y nue-
vas oportunidades que les permitan
crecer como personas y como sociedad.
Seguramente asi serdn los frutos: mu-
chos aprendizajes, muchos logros y un
final feliz.

Y como ellos, yo también deseo a toda la Comunidad que éste sea un gran comienzo y un mejor camino por
recorrer”.

Leonel Radicic.
Director de “El Mensajero”.
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FUNDACION

l ; “Por una mejor calidad de wdC

para una mayor cantidad de gente"

TALLER DE EXPLORACION Y
-+ - ENTRENAMIENTO CORPORAL

iES EL MOMENTC
DE SER LA MEJOR

Los dios Martes
we_;r -17:30 HS

oot “;

Taller
“Cuerpo, arte y movimiento”

Fundacion FEducar, Personeria Juridica: I.G.J. N°559—11/05/2004
Virrey Cevallos 1292, 1° Piso, CABA / Tel: 11-6567-3633 / Lunes a viernes de 9 a 18 hs.
www.fundacionfeducar.org.ar info@fundacionfeducar.org.ar
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